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Protokoll der Vereinsversammlung 2025 
Montag, 12. Mai 2025, 17.00 Uhr 
 

 
Vorsitz:  Dr. Reto Stampfli 
Protokoll:  Nina Müller 
Anwesende:  44 Vereinsmitglieder, 18 Nicht-Mitglieder (siehe Präsenzliste) 
Ort:   Kulturbistro VHS, Solothurn 

 

 
Traktanden 
 

1. Begrüssung durch den Präsidenten 
2. Wahl der Stimmenzähler/-innen 
3. Protokoll der Vereinsversammlung vom 14. Mai 2024 
4. Jahresbericht 2024 
5. Bericht der Revisoren 
6. Festsetzung der Mitgliederbeiträge 
7. Wahlen 
8. Verschiedenes 

 
1. Begrüssung durch den Präsidenten 
 
Der Präsident Dr. Reto Stampfli begrüsst die Anwesenden.  
 
 
2. Wahl des Stimmenzählers 
 
Der Präsident verzichtet auf den Stimmenzähler. 
 
 
3. Protokoll der Vereinsversammlung vom 14. Mai 2024 
 
Das Protokoll ist auf der Website der Volkshochschule (www.vhs-so.ch) aufgeschaltet und 
wurde im aufgelegten Geschäftsbericht abgedruckt. Der Präsident verzichtet auf eine 
Verlesung. Das Protokoll wird verdankt und einstimmig genehmigt. 
 
4. Jahresbericht 2024 der Geschäftsleiterin 
 
Die Geschäftsleiterin Barbara Käch präsentiert den Jahresbericht 2024. 
 
Im Jahr 2024 nahmen fast 7'000 Personen an einem der 927 Kurse teil - so viele wie nie 
zuvor. In 15 Firmen wurden Inhouse-Kurse angeboten, vor allem in Sprache, IT und 
ChatGPT. Zudem absolvierten 536 Personen eine Deutschprüfung. 
 
Die Fremdsprachenkurse stiegen leicht um 5 %, die Einzellektionen blieben stabil. 
Freizeitkurse, besonders im kreativen Bereich, waren stark gefragt. Die Bildungskurse 
hielten das Niveau, eine Zunahme wird durch das Bistro erwartet. 
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Lehrgänge mit eidgenössischem Abschluss verzeichneten ein Plus von 67 %, dank 
zusätzlichem Erwachsenenbildnerkurs und neuem Lehrgang zum Jobcoach.  
Die Firmenkurse gingen jedoch deutlich zurück - ein Zeichen wirtschaftlicher Zurückhaltung. 
 
Die Deutsch-Integrationskurse wuchsen stark: 3'214 Teilnehmende im Jahr 2024  
(Vorjahr: 2'000). Über 25% kamen aus der Ukraine, weitere Gruppen aus der Türkei (12%), 
Afghanistan (9 %), sowie Italien, Eritrea und Syrien. 2025 zeigen sich weniger Anmeldungen 
aus der Ukraine, dafür mehr aus dem EU-Raum. 
 
Das Deutschcenter blieb mit 625 Teilnehmenden stabil. Die Stabe-Kurse nahmen um 20 % 
zu, neu wurden auch Jobcoachings für Langzeitarbeitslose durchgeführt. 
Der Gesamtumsatz lag bei 6,9 Mio. Franken. Die grössten Zuwächse kamen aus den 
Deutschkursen (+565'000 Fr.), Bildung/Freizeit (+90'000 Fr.) und AWA-Kursen (+87'000 Fr.). 
Der Personalaufwand stieg um 636'000 Franken. Umbaukosten wurden teilweise aktiviert, 
der übrige Aufwand betrug 1,948 Mio. Franken. Das Jahr schloss mit einem Gewinn von 
164'614 Franken ab. 
 
 
5. Jahresrechnung, Revisionsbericht 
 
Das Umlaufvermögen beträgt per Ende Jahr Fr. 3'342'000 und liegt damit Fr. 360'000 über 
dem Vorjahreswert. Dieser Anstieg ist vor allem auf Vorauszahlungen des AGS sowie 
Kursvorauszahlungen für das Jahr 2025 zurückzuführen. Auch das Anlagevermögen hat sich 
erhöht, insbesondere durch Investitionen in die Einrichtungen des neu aufgebauten Bistros. 
 
Die kurzfristigen Verbindlichkeiten betragen Fr. 830'000, vorwiegend verursacht durch noch 
ausstehende Rechnungen im Zusammenhang mit dem Umbau des Bistros und des ersten 
Obergeschosses. Das langfristige Fremdkapital liegt bei Fr. 950'000. Insgesamt ergibt sich 
somit ein Fremdkapital von Fr. 1'780'000 bei einer Bilanzsumme von Fr. 3'559'373. Das 
Eigenkapital beträgt Fr. 1'613'000. 
 
Frau Deborah Stutz von der BDO AG, erläutert den Bericht.  
 
Nachdem die ehrenamtliche Tätigkeit des Vorstandes verdankt wurde, wird der Antrag zur 
Entlastung des Vorstands genehmigt 
 
 
6. Festsetzung der Mitgliederbeiträge 
 
Der Vorstand schlägt vor, die Höhe der Mitgliederbeiträge beizubehalten. 
Dem Antrag wird einstimmig zugestimmt. 
 
 
7. Wahlen Vorstandsmitglieder, Wahl neue Vorstandsmitglieder 
 
An der Sitzung wurden zwei neue Mitglieder in den Vorstand gewählt: 
Dr. Peter Keller und Michael Hug. 
 
Beide wurden ohne Gegenstimmen gewählt und nehmen ihre Tätigkeit mit sofortiger 
Wirkung auf. 
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9. Verschiedenes 
 
Das vergangene Jahr war geprägt von intensiver Arbeit rund um den Aufbau des 
Kulturbistros und die entsprechenden Ausschreibungen im November. Für das laufende Jahr 
steht die Weiterentwicklung und erfolgreiche Führung dieses Bistros im Fokus. 
 
Zudem befinden sich weitere Projekte im Aufbau. Besonders hervorzuheben ist die geplante 
Zusammenarbeit mit der Solothurner Spitäler AG: Ab 2025 soll ein Lehrgang für 
Migrantinnen und Migranten mit Pflegehintergrund starten, mit dem Ziel, diese innerhalb 
eines Jahres für eine Tätigkeit in der Pflege in der SoH zu qualifizieren. 
 
Im Rahmen dieser neuen Vorhaben wurde das Team der Geschäftsstelle personell verstärkt. 
Zum Abschluss wurde den Kursleiterinnen und Kursleitern sowie dem Team der 
Geschäftsstelle für ihr grosses Engagement und ihre ausserordentliche Leistung im 
vergangenen Jahr gedankt. Besonders hervorgehoben werden die Bereichsleiter Nicola 
Gobeli und Stefano Palermo sowie Loraine Caijpe, Nina Müller, Melisa Mehic, Stefanie 
Hottenroth, Hilda Heller, Manfred Scholl, Dzanin Garibovic und Marita Borner aus dem 
Administrationsteam. 
 
 
Schluss der Versammlung: 19.00 Uhr  
 
 
 
 
          
Dr. Reto Stampfli, Präsident   Barbara Käch, Geschäftsleiterin 


